FICHA DEL OFERTANTE

CENTRO FUNDACION ASPREM
PUESTO OFERTADO ENCARGADO/A DE TALLER
N2 PLAZAS OFERTADAS 1

FECHA DE INCORPORACION PREVISTA Inmediata

UBICACION DEL PUESTO DE TRABAJO Logrofio

JORNADA LABORAL

32 hrs./semana

HORARIO DE TRABAJO Flexible
EDAD Indiferente
SEXO Indiferente
DISCAPACIDAD Si
PERMISO DE CONDUCIR B1
VEHICULO PROPIO Si

TITULACION ACADEMICA/PROFESIONAL

Ciclo formativo de Grado Superior de F.P. o conocimientos
equivalentes

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS

Obligatorio formacion en Carretillas elevadoras.

Se valorara formacion en Técnicas de mejora de la productividad,
Informética, Higiene y manipulacién de alimentos y Prevencién de
riesgos laborales.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Experiencia como encargado de produccion.

RESPONSABILIDADES

Priorizar, organizar y ejecutar las previsiones de produccién de la
seccién y/o servicio, coordinando los trabajos del personal a su
cargo. Estimular el proceso de aprendizaje y desarrollo del personal
a su cargo. Asegurar las correctas condiciones de seguridad de la
seccién y/o servicio, cumpliendo y haciendo cumplir los protocolos
y normas de seguridad del centro. Gestion de personal. Participar
directamente en la produccién/servicio como especialista.

COMPETENCIAS

Orientacién al servicio y al cliente, Trabajo en equipo, Identificacion
con la organizacién, Responsabilidad, Iniciativa, Comunicacidn, Etica
profesional, Reconocimiento a la diversidad y multiculturalidad,
Rigor profesional, Integridad, Desarrollo de otras personas, Toma
de decisiones, Coordinacion de equipos, Orientacion a resultados,
Flexibilidad, Influencia, Resolucion de problemas, Resolucién de
conflictos, Gestion de recursos, Gestion del estrés, Supervision de
la preparacién y ejecucion del trabajo.

TIPO DE CONTRATO OFRECIDO

Eventual por acumulacién de tareas
Periodo de prueba: 1 mes

SALARIO BRUTO MENSUAL

897,64 € brutos (segun XIV Convenio)

OTRAS CONSIDERACIONES

Se valorara sensibilidad/experiencia con el colectivo de personas

con discapacidad intelectual.

DOCUMENTACION SOLICITADA

Curriculum Vitae

LUGAR DE ENVIO

amurga@fundacionasprem.org

FECHA LIMITE PARA ENVIO DE CVs 16/09/2014
FECHA CUMPLIMENTACION OFERTA RR.HH. |11/09/2014
FECHA VALIDACION OFERTA DIRECCION 11/09/2014

Recibi: Roberto Franco Fernandez — Presidente Comité Empresa Fecha:
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FICHA DEL OFERTANTE

CENTRO

FUNDACION ASPREM

PUESTO OFERTADO

ENCARGADO/A DE TALLER

N2 PLAZAS OFERTADAS 1
FECHA DE INCORPORACION PREVISTA Inmediata
UBICACION DEL PUESTO DE TRABAJO Ndjera

JORNADA LABORAL 20 hrs./semana
HORARIO DE TRABAJO Mafanas
EDAD Indiferente
SEXO Indiferente
DISCAPACIDAD Si

PERMISO DE CONDUCIR B1

VEH{CULO PROPIO Si

TITULACION ACADEMICA/PROFESIONAL

Ciclo formativo de Grado Superior de F.P. o conocimientos
equivalentes

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS

Obligatorio formacién en Carretillas elevadoras.

Se valorara formacién en Técnicas de mejora de la productividad,
Informatica, Higiene y manipulacién de alimentos y Prevencién de
riesgos laborales.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Experiencia como encargado de produccion.

RESPONSABILIDADES

Priorizar, organizar y ejecutar las previsiones de produccion de la
seccion y/o servicio, coordinando los trabajos del personal a su
cargo. Estimular el proceso de aprendizaje y desarrollo del personal
a su cargo. Asegurar las correctas condiciones de seguridad de la
seccién y/o servicio, cumpliendo y haciendo cumplir los protocolos
y normas de seguridad del centro. Gestién de personal. Participar
directamente en la produccién/servicio como especialista.

COMPETENCIAS

Orientacidn al servicio y al cliente, Trabajo en equipo, Identificacion
con la organizacién, Responsabilidad, Iniciativa, Comunicacién, Etica
profesional, Reconocimiento a la diversidad y multiculturalidad,
Rigor profesional, Integridad, Desarrollo de otras personas, Toma
de decisiones, Coordinacién de equipos, Orientacién a resultados,
Flexibilidad, Influencia, Resolucién de problemas, Resolucién de
conflictos, Gestién de recursos, Gestion del estrés, Supervision de
la preparacion y ejecucion del trabajo.

TIPO DE CONTRATO OFRECIDO

Eventual por acumulacién de tareas
Periodo de prueba: 1 mes

SALARIO BRUTO MENSUAL

561,02 € brutos (seglin XIV Convenio)

OTRAS CONSIDERACIONES

Se valorara sensibilidad/experiencia con el colectivo de personas

con discapacidad intelectual.

DOCUMENTACION SOLICITADA

Curriculum Vitae

LUGAR DE ENVIO

amurga@fundacionasprem.org

FECHA LIMITE PARA ENVIO DE CVs 16/09/2014
FECHA CUMPLIMENTACION OFERTA RR.HH. |11/09/2014
FECHA VALIDACION OFERTA DIRECCION 11/09/2014

Recibi: Manuel Marin Lopez — Delegado Personal centro Néjera Fecha:




