OFERTA EXTERNA

ENTIDAD

ASPRODEMA RIOJA

PUESTO OFERTADO

TRABAJADOR/A SOCIAL

GRUPO PROFESIONAL

GRUPO Il. PERSONAL TITULADO. TITULADO NIVEL 2

N2 PLAZAS OFERTADAS

1

FECHA DE INCORPORACION PREVISTA

AGOSTO/SEPTIEMBRE

CENTRO DE TRABAIO

CENTRO DE ATENCION DIURNA LOGRONO

JORNADA LABORAL

JORNADA COMPLETA, 40 HRS./SEMANA. LUNES A VIERNES DE 09:00 A
17:00.

EDAD INDIFERENTE
SEXO INDIFERENTE
DISCAPACIDAD INDIFERENTE
PERMISO DE CONDUCIR S|
VEHICULO PROPIO S|

TITULACION ACADEMICA

TITULADO/A GRADO MEDIO O GRADO EN TRABAJO SOCIAL

FORMACION COMPLEMENTARIA

Se valorara formacion y/o postgrado en Terapia Sistémica, mediacion,
PCP, modelo de calidad Plena Inclusion y su sistema de evaluacién, asi
como postgrado en Salud, Ciencias Sociales y Juridicas.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Se valorard experiencia como Trabajador/a Social en entidades del
sector de la discapacidad.

OTROS REQUISITOS

Obligatoria colegiacién en el Colegio oficial de Trabajadores/as Sociales.
Usuario medio o avanzado en software ofimatica, Excel y analisis
estadistico.

RESPONSABILIDADES

- Acogida e integracion en el Servicio

- Atencion directa individual, familiar y grupal

- Seguimiento de las dindmicas familiares

- Intervencion social

- Busqueda, asesoramiento y gestion de recursos sociales

- Asegurar el mantenimiento e implantacién de los procesos derivados
del Sistema de Gestién EFQM en el CAD Vareia y en el Area de
Servicios Asociativos de la Entidad

- Coordinar la integracion documental de procesos de prestacion de
servicio tanto entre los CADs, como de otros servicios del Grupo

- Todas las responsabilidades definidas en los procedimientos e
instrucciones técnicas asignados a su puesto

COMPETENCIAS

Orientacion al servicio y al cliente, Trabajo en equipo, Identificacidn con la
organizacion, Responsabilidad, Iniciativa, Comunicacién, Planificacién y
Programacién, Desarrollo de otras personas, Toma de decisiones,
Empatia, Auto control, Pensamiento estratégico, Resolucion de
problemas, Vision positiva, Integracion y globalidad, Aprendizaje




auténomo, Orientacién a resultados, Programacion, desarrollo,
seguimiento y evaluacién de la intervencién social con personas con
discapacidad y familias, apoyo en el proceso de insercién sociolaboral de
personas con discapacidad, Orientacion y apoyo a las familias de personas
con discapacidad.

TIPO DE CONTRATO OFRECIDO

CONTRATO DE SUSTITUCION (MATERNIDAD). Necesaria inscripcién como
demandante de empleo.

SALARIO BRUTO MENSUAL

1.330,00 € BRUTOS X 14 PAGAS (segun XV Convenio)

DOCUMENTACION SOLICITADA

CV, TITULACONES

LUGAR ENVIO

Link: agencia.fundacionasprem.org

FECHA LIMITE ENVIO

15/06/2022

FECHA FIN PROCESO SELECCION

24/06/2022




